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LEASING lohnt sich
fur Arbeitgeber & -nenmer!

Wir sorgen fur eine

rethungslose Abwicklung

Gesuudhelt fordern

wud Unurelt schonen

Nicht erst seit der Corona-Krise wissen wir, dass
Radfahren gleich mehrere Vorteile bietet.

Deshalb fordert auch der Staat das Radfahren. Mit
Steuervorteilen fir 1 oder 2 Fahrréder oder E-Bikes
je Arbeitnehmer.

Die Kosten von 1 oder 2 Dienstfahrrédern oder
Dienst-E-Bikes kdnnen per Gehaltsumwandlung aus
dem Bruttogehalt bestritten werden. Dank Abzug
der MwSt., reduzierter Lohnsteuern und Lohn-
nebenkosten sparen sowohl Arbeitgeber

als auch Arbeitnehmer.

chr Radfahren -
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'j,, A Seit dem 1.1.2019 kdnnen auch Selbststéndige,
1

LEASING profitieren, weil die Privatentnahme-
Besteuerung wegfallt.

Monika und Rolf Mott, Geschéftsleitung

Freiberufler und Gewerbetreibende vom Dienstrad-

Unser LEASING-Know-How — lhr Vorteil!

(" Zusammenarbeit mit allen namhaften LEASING-Firmen
« Vergleich der verschiedenen LEASING-Konditionen
(7 Unterstiitzung bei der Abwicklung des LEASINGS

(7 Beratung und Vorfiihrung, auf Wunsch auch in lhrem Unternehmen

(7 GroBe Auswahl zur Wahl des richtigen Fahrrades oder E-Bikes

(" Giinstige Preise durch ZEG-GroBeinkauf ooy
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(" Vollservice-Betreuung wahrend der LEASING-Laufzeit

() Kompetente Fach-Werkstatt



Wichtige

Informati
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In 3 einfachen Schritten zum Dienstrad-LEASING

Wir zeigen lhnen den unkompliziertesten Weg zum
Dienstrad-LEASING. Dazu erldutern wir Ihnen die

Kontakt aufnehmen

Ganz einfach per Anruf oder Mail — Wir melden uns
zuriick, erklaren die verschiedenen LEASING-
Konditionen und helfen bei der Wahl der richtigen
LEASING-Gesellschaft.

mit denen wir zusammenarbeiten — in persdnlichen
Beratungsgespriachen gerne auch in Ihrem Hause.

9 LEASING-Gesellschaft auswihlen

und Mitarbeiter informieren
Nach Abschluss eines Rahmenvertrages mit einer
LEASING-Gesellschaft kénnen Sie Ihre Mitarbeiter
per Aushang oder Intranet informieren.

schaften immer wieder ihre Konditionen. Wir arbeiten
fiir viele LEASING-Gesellschaften und kdnnen Sie so
ohjektiv beraten. Wir zeigen Ihnen die aktuell hesten
Kosten-Konditionen und Rundumschutz-Umfinge.

B Vertrag ausfiillen und

Gehaltsabrechnungen dndern
Wir sorgen fiir die richtigen Vertragsunterlagen
fiir Ihre Personal-Abteilung. Sie schlieBen einen
vorgefertigten Uberlassungsvertrag mit dem Arbeit-
nehmer ab und kénnen die Abrechnung per Gehalts-

umwandlung abwickeln.

Mit unseren Formularen dauert das Unterzeichnen des
Leasing-Vertrags, des Uberlassungsvertrags und die
Anderung der Gehaltsabrechnung in der Regel nicht
langer als 15 Minuten.

Leistungsunterschiede der fiihrenden LEASING-Anbieter,

Aufgrund starken Wetthewerbs dndern LEASING-Gesell-

Kleiner Zeitaufwand fiir geringere Arbeitgeberanteile:

Mehr Informationen finden Sie auch unter:

M eurorad.de

M jobrad.org

W businessbike.de

B benefits-and-more.de
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LEASINGfordernde Unternehmen

konnen mehr Vorteile nutzen als zunachst erwartet...

Geldwerte Vorteile

m LEASING durch Gehaltsumwandlung
verringert die Personalkosten

H Reduzierte Lohnnehenkosten
senken auch die Arbeitgeberanteile

B Minimaler Verwaltungsaufwand
durch einfache digitale Portalldsung

H Kein Schadensrisiko,
denn durch den im Vertrag enthaltenen Rundum-Schutz ist
der Arbeitgeber gegen Schaden am Fahrzeug abgesichert

® Maximale Sicherheit durch integrierbare Unfallverhii-
tungspriifung bei der Rundum-Schutz-Versicherung

H Weniger Parkplatzprohleme,
da Fahrréder weniger Platz einnehmen als Kraftfahrzeuge

m Forderung des hetrieblichen Gesundheitsmanagements

m Weniger Fehltage, weil Radfahrer im Schnitt gesiinder
leben und weniger erkaltungsanfllig sind
4

Imagevorteile

H Attraktiver Arbeitsplatz
durch zusétzliches Benefit

B Mehr Mitarbeiterbindung,
weil Mitarbeiter bis zu zwei Fahrréder oder E-Bikes
36 Monate leasen kénnen und dabei kréftig sparen

B Mehr motivierte Mitarheiter,
weil diese die zuldssige Privatnutzung zu schatzen wissen
und die Unterstiitzung des Arbeitgebers anerkennen

m Gesiindere & frischere Mitarbeiter,
weil sich tagliches Radfahren nachweishar positiv auf die
Gesundheit und die Motivation der Mitarbeiter auswirkt

m Beitrag zur Umwelt,
weil geférdertes Dienstrad-Fahren
die CO2- und Feinstaubbelastung
reduziert

H Positive Publicity
durch nachhaltigen Umweltschutz

B
O .

Welchen Aufwand hat der Arbeitgeher?

Die Leasing-Gesellschaften und wir unterstiitzen den Arbeit-
geber in allen Phasen des Prozesses, z.B. durch einen Muster-
Uberlassungsvertrag und viele weitere Informationen.

Es bleibt lediglich die Anderung der Gehaltsabrechnung mit einem
Aufwand von kaum mehr als 15 Minuten.

Wir hlfeu it goeigueren Foruulares:

mehr korperliche und geistige Frische
mehr SpaB bei der Arbeit

mehr Motivation

ein besseres Betriebsklima

und zufriedene Kunden

Offene me_z | Q. 0793152021 | NZL info@mott-radwelt.de
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Mittels LEASING ist es leicht... In 3 einfachen Schritten zum Dienstrad-LEASING

...sich den Traum vom neuen Fahrrad oder Top-E-Bike

2u erfiillen. Denn der Staat férdert das Radfahren Rad aussuchgn - Bei uns findt_an Sie eine riesige Auswa_hl Fahrré-

2um Arbeitsplatz iiber eine Reduzierung der Lohnsteuer Wenn der Arbemgeber lhnen ermogllcbt ein der .und E-Bikes. Um Ih.nen_ die Ent_;cheldung 2u

und Senkung der Sozialabgaben. Dllengtrad per Leasmg 2u 'erwerben, kénnen erlen_:ht_ern, beraten wir Sie, ermdglichen lhnen _
Sie sich bei uns das richtige Rad aussuchen. ausgiebige Prohefahrten und empfehlen lhnen die

richtige Rahmenform und Rahmenhahe.

Jeder Arbeitnehmer kann his zu Arbeitgeber informieren Dariiber hinaus wird eine Rundum-Sorglos-

2 Fahrridder leasen Mit unseren Unterlagen kénnen Sie den Versicherung abgeschlossen, die alle Kosten iiber-
Arbeitgeber {iber das ausgewahlte Rad nimmt bei Diebstahl, Beschadigung, Materialfehler

m Monatliche Anrechnung von 0,25% geldwertem

) informieren und mit ihm die Uertrags- und VerschleiB (inkl. Material & Montage). Alles
Vorteil und Gehaltsumwandlung

unterlagen zusammenstellen. Finanzielle wird iiber die Gehaltsabrechnung geregelt.

M Bis zu 40% Sparvorteil gegeniiber Barkauf

B Uncingeschrankte private Nutzung Bike ahholen und losradeln Beispielrechnung fiir die Kosteneinsparung
_ , Jetzt kénnen Sie 36 Monate sorglos radeln.
W Einsparung von Kfz- und Spritkosten Denn der maBgeschneiderte Rundum-Schutz bietet : -
. .. - . . . Kaufpreis Pedelec inkl.
m Nach wie vor Nutzung der Pendlerpauschale héchstmdgliche Sicherheit und besten Service. leasingfahigem Zuhehir:
von 0,30 € Nach Ende der 36-monatigen Laufzeit kdnnen Sie (2.B. Schloss, zweiter Akku,

Handyhalter 0.4.)

m Freie Marken- und Radtypen-Auswahl J18 (R 2 e T LS T Monatl. Netto-Leasingrate
erwerben. (36 Monate Laufzeit): 98,44 €

Vom komfortahlen E-Cityrad his = ;
zum sportlichen E-MTB Gewahltes Jobrad Full-Service
oder Gravel-Bike

Versicherungs-Paket: (Vollkaskoversicherung mit
Mobilitétsgarantie,
drei ausfiihrliche Checks,
VerschleiBreparaturen bis zu 420 €
in der Vertragslaufzeit)

...und nicht zu unterschatzen sind
viele weitere Vorteile wie z.B.

| fit und gesund bleiben

M frisch und entspannt zur Arbeit

Tatsachliche monatliche

Nettobelastung bei 57,74 €
Gehaltsumwandlung:

Ersparnis LEASING

gegeniiber Direktkauf: 1112,96 € (30,21 %)

Berechnungsheispiel basiert auf:
Bruttoverdienst mtl. € 2.850,- Steuerklasse |, keine Kinder, Bundesland Bayern,

m Stress und Stau vermeiden

W keine Parkplatzsuche

®m und der volle FahrradspaB auch in der Freizeit

Kirchensteuer ja, Rentenversicherungspflicht ja, gesetzliche Krankenversicherung,
1,1% KV-Zusatzbeitrag, Arbeitsgeber ist vorsteuerabzugsberechtigt,
alle Werte inkl. MwSt., Laufzeit 36 Monate

Beispielrechnung, zwischenzeitliche Anderungen maglich, bitte aktuelle Werte mittels der Leasing-
rechner ermitteln, z.B.: www.zeg.de/fahrrad/fahrrad/service/leasing-und-finanzierung.html

Was ist im Rundum-Schutz-Paket enthalten? Der Rundum-Schutz sichert ab gegen: Muss man viele Formulare ausfiillen? Wer rechnet aus, wieviel man spart?

Wir informieren dartiber, welche Unterschiede es bei den Rund- W Diebstahl und Raub (auch von Teilen) Nein, das Ausfiillen der Formulare erledigen wir Anhand eines Leasing-Rechners der jeweiligen
um-Schutz-Konditionen gibt. B Beschddigung durch Dritte fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Leasing-Gesellschaft kann ermittelt werden, wie
Das Wichtigste aber: Im Falle eines Schadens haben Sie An- B Bedienungs-, Konstruktions- und Materialfehler hoch die Leasingrate in Abhéngigkeit zu Einkommen,
spruch auf eine kostenlose Reparatur. Diebstahl und Verschlei m Uberspannung, Induktion, Kurzschluss Sogar ein Einkommensnachweis ist nicht notig. Familienstand und natirlich auch dem

sind ebenfalls wahrend der Vertragslaufzeit abgedeckt. Die B Schédden an Akku und Motor Die Anderung der Lohnabrechnung tibernimmt Wert des Rades ist.

Kosten des Rundum-Schutzes sind im Leasing-Paket enthalten. B Reparaturkosten inkl. VerschleiBteile der Arbeitgeber.
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Unsere Starken

rund um LEASING

Arbeitgeber und Arbeitnehmer profitieren von unseren Leistungsvorteilen

M durch niitzliche Informationen fiir den Arbeitgeber
B durch richtige Fahrradauswahl fiir den Arbeitnehmer

W durch beste Betreuung wahrend der 36-monatigen

Laufzeit o 5 ] Jt@ o LMJ’.'

Beste Auswahl rund um Fahrrader und E-Bikes

Wir sind der fiihrende Fachbetrieb fiir Fahrrader und
E-Bikes in der Region mit 13 Mitarbeitern.

Wahlen Sie bei uns aus iiber 50 verschiedenen
E-Bike-Modellen von mehr als 6 Herstellern.

Fiir jede Fahrgewohnheit finden Sie bei uns das
richtige Rad. Vom komfortablen City-E-Bike his zum
schnellen E-45-Bike, vom hochwertigen Trekkingrad
bis zum coolen E-Mountain- oder Gravel-Bike.

Beste Betreuung hei allen LEASING-Fragen
B LEASING-Beratung bei den Unternehmen vor Ort

m Demo-Days auf/am Betriebsgeldnde mit
Probefahrten

m Vergleichen und Probefahren in und
um unserem Geschaft

W Beratung und Entscheidungshilfen zu Radtyp,
RahmengrdBe und -Ausstattung

m Giinstige Preise durch ZEG-GroBeinkauf

Mott Radwelt GmbH | Wilhelm-Frank-StraBe 82 | Bad Mergentheim | & 07931-52021 | 5=« info@mott-radwelt.de

Bester Service wihrend der LEASING-Laufzeit
W Sorgfdltige Endmontage und Justierung des Rades

B Anpassung des Rades auf die individuellen
KdrpermaBe

m Abwicklung aller Reparaturen

m Abwicklung der Service-Kosten mit der
LEASING-Gesellschaft

B Riicknahme des LEASING-Rades nach Ablauf der
Laufzeit oder Abwicklung der Riickkauf-Maglichkeit

B Priifung des Rades nach Unfallverhiitungsvorschriften

S

RAF JELT i

In unserer Fachwerkstatt hieten wir:
B Besondere Sorgfalt bei Fahrzeug-Inspektionen
m Kompetenten E-Bike Service mit Software-Update

m Kundenfreundliche Reparaturannahme und trans-
parente Kostenvoranschldge

Offnungszeiten:

Marz-September:

Mo-Fr: 9.00-13.00 Uhr und 14.00-18.00 Uhr
Sa.  9.00-13.00 Uhr

Wir freuen uus
auf thren Besuch!

RAD" JELT

Bad Mergentheim
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